’/ mehr unter www.roedl-energie.de

Wir sind ein mittelstandisches Familienunternehmen mit langjahriger Tradition rund um das
Thema ,Energie”. In den letzten 75 Jahren haben wir uns vom Mineraléllieferanten zum Anbieter
fUr Mobilitats- und Warmeenergien sowie von Badern entwickelt und sind Gesellschafter der
AVIA Gruppe. Mit derzeit 230 Mitarbeitern (m/w/d) an sechs Niederlassungen in der Region
leben wir eine moderne Unternehmenskultur ganz nach unseren verbindlichen Werten: Tradition,
Kompetenz, Zuverldssigkeit und Vielfalt.

Sie brennen fUr Energieprodukte und kennen sich am Markt bestens aus? lhnen entgeht kein Trend und
Sie stecken voller innovativer [deen? Dabei bewahren Sie trotzdem einen kihlen Kopf und haben die
Zahlen stets im Blick? Dann haben wir die richtige Aufgabe fiir Sie!

Produktmanager (m/w/d)
Strom & Erdgas

Aufgaben:

- Ubernahme der strategischen und operativen Weiterentwicklung unseres Privat- und
Groftkundengeschafts im Bereich Strom & Gas
Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur Kundengewinnung
Kenntnisse der Funktionen und Aufgaben in der Energiewirtschaft um die Marke
Rodl energie am Strom- und Gasmarkt erfolgreich positionieren zu kénnen
Beobachtung und Analyse der Markt- und Wettbewerbsentwicklungen hinsichtlich
innovativer vertrieblicher Ideen und Technologien
Begleitung der Digitalisierung von Prozessen und Losungen

lhr Profil:
Abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmannischen Bereich
Mehrjdhrige Erfahrung in der Energiewirtschaft
Sehr gute Kenntnisse von Markttrends und des Wettbewerbsumfelds
Einschlagige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position
Analytischer Kopf mit hoher Affinitdt zu Zahlen, Daten und Fakten
Excel Profi: Sverweis und Pivottabelle sind fester Bestandteil Ihrer téglichen Arbeit
Losungsorientierte Arbeitsweise, Bereitschaft Verantwortung zu Gbernehmen
und Eigeninitiative
Kommunikationsstarke Persdnlichkeit mit sicherem Auftreten

Wir bieten:

— leistungsgerechte Bezahlung mit Bonus-System

— einen langfristig sicheren Arbeitsplatz in einem mittelstandischen Unternehmen
mit einem sehr guten Betriebsklima

— gute Sozialleistungen (z.B. Urlaubsgeld und vermdgenswirksame Leistungen)

— Tankgutscheine und weitere attraktive Mitarbeiterrabatte

— Entwicklungsmaoglichkeiten durch regelmapige Weiterbildung

— umfassende Einarbeitungszeit

Sie sind interessiert?

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, bevorzugt per Mail, an
bewerbung@roed|-energie.de oder per Post an die untenstehende Adresse. Ubersenden
Sie bitte ausschlieflich Kopien, da keine Riicksendung der Unterlagen erfolgt. Rickfragen
beantwortet Ihnen gerne Sebastian Fai3t unter Tel. 09181/48 48-61. Wir freuen uns auf Sie!

% - Rodl GmbH
R@Dl AVIA Nirnberger Strake 41
4 92318 Neumarkt
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lhr Energie-FGrsorger _ bewerbung@roedl-energie.de




